
Der Ev.-luth. Kirchengemeindeverband 
Kirchliche Friedhöfe Verden 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

die Leitung Friedhofsverwaltung (m/w/d) 

in Teilzeit (20 Std./Woche), in Entgeltgruppe 11 TV-L. 

Die Aufgabe umfasst die kaufmännisch/betriebswirtschaftliche Leitung der Friedhofsverwaltung 
bestehend aus einem kleinen Team im Beratungszentrum der Kirchlichen Friedhöfe Verden 
sowie drei kirchlichen Friedhöfen und ca. 300 Bestattungen jährlich mit steigender Tendenz. 

Sie übernehmen gerne Leitungsverantwortung und haben Freude an Teamarbeit. 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

• Betriebswirtschaftliche Steuerung in Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

und dem Kirchenamt 
• Organisation und Aufgabendelegation im Personalbereich 
• Anwendung und Fortschreibung des aufgestellten Friedhofsentwicklungsplans 
• Koordination der Abläufe innerhalb eines Dienstleistungsbetriebes 

• Durchsetzungsvermögen bezüglich der Ordnungen und des rechtlichen Rahmens 

Im Profil überzeugen Sie durch Abschluss eines Studiums mit betriebswirtschaftlicher oder 
verwaltungsfachlicher Ausrichtung oder einer erfolgreichen Weiterbildung als Gärtnermeister/ 
-in mit Interesse an Finanzen und Personal oder einer vergleichbaren Ausbildung mit 
entsprechenden Kenntnissen. Idealerweise liegt Ihnen der Umgang mit Zahlen genauso wie der 
Umgang mit Menschen. Den Themen Tod, Trauer und Umgang mit Angehörigen stehen Sie 
offen gegenüber. 

Wir bieten Ihnen eine Stelle mit den bekannten Leistungen des kirchlichen Angestelltenver-
trages nach TV-L. Die Arbeitszeit kann flexibel gestaltet werden. 

Die Leitungstätigkeit ist mit Entscheidungs- und Repräsentationsverantwortung in der Kirche 
verbunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen oder in der Internationalen 

Konferenz Christlicher Gemeinden im Bereich der Evangelisch-lutherischen Landeskirche 

Hannovers ist, für die Mitarbeit voraus. 

Vom Verbandsvorstand steht für Ihre Fragen bereit: 
Frau Gunda Hoppe, Tel. 0172 - 42 18 193 (ab 17 Uhr) 

Können Sie sich vorstellen, diese Position auszufüllen? 
Dann richten Sie Ihre Bewerbung an: 

philip.reichmann@evlka.de 

mailto:Friedhoefe.Verden@evlka.de

